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Valoracion del formulacion con plan de evaluacion
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FASE OPERATIVA ECONOMIA CAMPESINA Y POPULAR LINEA CREAR INDIVIDUAL Y ASOCIATIVO
B ACOMPANAMIENTO INTERVENTORIA - FIDUCIA - ORIENTADOR >
® .3
° o L i
Visita 1 Visita 2 Visita 3 Visita 4 Visita o Informe
Ajuste Plan Operativo - Seguf control final de Final 10
: eguimiento Seguimiento % B
Garantias Mobiliarias ¥ 8 interventoria FA A
D
6a8 meses
@ (para casos de fuerza mayor 503 fortuitos ) n
PlanxPlan Mesas de Agendas Mesa de Prorrogas Recomendacion A
agilizacion Especiales trabajo interventoria
JL
Ajustes Plan operativo
Gestionde  Seguimiento a retrasos en ejecucion (Licencias, Permisos, Indicadores, otros) Gestion de  Seguimiento a rechazos a
Interventoria  Aprobacion Cambio de departamento - municipio pagos Fiducia Seguimiento a retraso en
Prorrogas, Renuncias, Suspensiones desembolsos
Articulacion ajustes, reintegros, con
interventoria, operador, SENA
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FA cQ
Derechos de los Asociados: [ 4] [ 4 ]
Utilizar los servicios de la cooperativa. 1
Participar en la administracion. YD cc
Ser informado de la gestién de la cooperativa
Ejercer el derecho de decisién y eleccién en asambleas generales. A
£ Retirarse voluntariamente. n’ n@
Deberes de los Asociados: [ Q WN
Conocer y curnplirlos principios cooperativos. [ ¢ ] a
Cumplir con las obligaciones derivadas del acuerdo cooperativo 125 >
Respetar las decisiones de los 6rganos de administracion y vigilancia.
JL
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Médulo 3: Diagnéstico y Desarrollo Interno y Externo de los ME OH
. Emprendimientos en el territorio (2.5 horas) 3 [+ ]
@ 1. Introduccién al proceso de diagnéstico y desarrollo interno y externo de los GH Jc
emprendimientos 8 B
2. Andlisis de las herramientas y técnicas para realizar un diagnéstico y desarrollo
efectivo y reconocimiento de los recursos y fortalezas del territorio MG
3. Discusién sobre la importancia de la planificacién y la evaluacién en el B
desarrollo de negocios sostenibles P>
4. Aplicacion practica de los conceptos y herramientas aprendidas
1L
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Culturay Territorio para Emprender - 2:30pm a 5:00pm jueves 27 de marzo de 2025
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s Proceso Fiduciario -
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Realiza los desembolsos
ios establecidos en

mo
= /'g popular Constitucién y gestion los planes operativos de ﬁ

de los encargos cada plan de negocio y los RC
fiduciarios - Mandato cobros de recursos no
condonados

Administracion

encargos

@
+ fiduciarios
Reportes
Recibe y administra los Bateir 2
recursos para la
financiacién de los DD
planes de negocio de los u
emprendedores
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Qué ho 36 finmncial

- Pago de derechos referentes a la
propledad intelectual (marcas y patentes)
relacionados con el proyecto o la iniciativa
empresarfal

Por favor
El link de asistencia

1 NITH
PS Y Pero en calidad de aprendiz
n debe ser presendial o virtual se
puede?

Debe haber alguna intensidad

R horaria del aprendiz?
Si es aprendiz activo debe
tener alguna antigiiedad o
JO nivel avanzado del curso del
n Sena?
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Participacion de capacitacion convocatoria fortalecimiento empresarial 04/04/2025
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Activida Chat Gente  Paicipar Reacciomar  Vista  Aplicaciones Cimara Micro Compartir
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v Fortalecimiento Estratégico para Orientadores

v Visibilizacién y Posicionamiento LS cQ

v Networking estratégico
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o Chat Gente  Participar Reacconar Vista Mis Camara Micro Compartir
¢ 3. Pasos para crear la empresa (Previos) MR .
A Paso 1. Consultar tipo de empresa
- Pégina de consulta: http://www.sintramites.com/sintramites/General/TipoDeEmpresa.aspx
HM JC
Paso 2. Nombre de su empresa. n u
- Pagina de Consulta: https://www.rues.org.co/
y Paso 3. Cédigo actividad econémica ClIU. Clasificacion de actividades Ms B
L] . econémicas en Colombia ﬂ u
Pagina de Consulta: http://wwwesi intramites/General/ActividadEconomica.aspx
= . o — — — EP AO
Paso 4. Elaborar documento de Constitucion Empresarial: Estatutos o n n
Documentos privado.
Paso 5. Consulta sobre el uso del suelo. Verificar si puede ejercer la JS
actividad econémica en un predio o direccién segin el POT B
P3gina de Consulta: hitp://ww: s.com/sintramites/General/UsoDeSuelo.aspx 710 >
Paso 6. Consulta de Marca (Si Aplica) Pégina de Consulta: https://www.sic.gov.co/tema/propiedad
Industrial/pasos-p: I I-registro-d 3
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capacitacién economia campesina constitucion de empresa 08/04/2025



=y
=

Reunion de equipo 04/04/2025



